Памятка

по распоряжению средствами материнского капитала 

на оплату платных образовательных услуг

Если Вы решите направить средства материнского капитала или его часть на оплату платных образовательных услуг Вы можете обратиться в Управление ПФР по месту жительства, пребывания или фактического проживания со следующими документами: 

1. сертификатом;

2. паспортом или другим документом, удостоверяющим личность, место жительства (пребывания);

3. страховым свидетельством обязательного пенсионного страхования.
Дополнительно представляется заверенная образовательным учреждением копия договора на оказание платных образовательных услуг, заключенного между лицом, получившим сертификат, и образовательным учреждением.
Памятка

по распоряжению средствами материнского капитала 

на оплату проживания ребенка в общежитии
Если Вы решите направить средства материнского капитала или его часть на оплату проживания ребенка в общежитии Вы можете обратиться в Управление ПФР по месту жительства, пребывания или фактического проживания со следующими документами: 

1. сертификатом;

2. паспортом или другим документом, удостоверяющим личность, место жительства (пребывания);

3. страховым свидетельством обязательного пенсионного страхования;

Дополнительно представляются следующие документы:

1. договор найма жилого помещения в общежитии с указанием суммы и сроков внесения платы;

2. справка из образовательного учреждения, подтверждающая факт проживания ребенка или детей в общежитии.

Памятка

по распоряжению средствами материнского капитала 

на оплату содержания ребенка в образовательном учреждении 
Если Вы решите направить средства материнского капитала или его часть на оплату  содержания ребенка в образовательном учреждении (это может быть как детский сад, так и любое образовательное учреждение, которое реализует основную общеобразовательную программу дошкольного образования или основные образовательные программы начального, общего, основного общего и среднего (полного) общего образования). Вы можете обратиться в Управление ПФР по месту жительства, пребывания или фактического проживания со следующими документами: 

1. сертификатом;

2. паспортом или другим документом, удостоверяющим личность, место жительства (пребывания);

3. страховым свидетельством обязательного пенсионного страхования;

Дополнительно представляется договор между образовательным учреждением и лицом, получившим сертификат, включающий в себя обязательства учреждения по содержанию ребенка в образовательном учреждении и расчет размера платы за содержание ребенка в образовательном учреждении.
